Beurteilung des Ausbildungs- bzw. Praktikumsplatzes

- Bibliothek des Deutschen Bundestages -

Name: Einsatzstelle: Ausbilder /innen: ...l

Wie war der Bereich / das Sachgebiet auf lhren

Ausbildungs- bzw. Praktikumsbeginn vorbereitet? O gut O weniger gut
(Einsatz- bzw. Praktikumsplan vorhanden? L
Stand Arbeitsplatz zur VerfUgung? Wurden
Sie erwartet?)
Fand ein Einfihrungsgesprach statt? Oja O nein

Wurden Sie den Mitarbeitern und

Mitarbeiterinnen vorgestellt? Oja O nein

Wer waren lhre HauptanspreChpartner? .. .. ... e
Wie wurden Sie eingearbeitet?
Konnten Ihre Ausbilder lhnen das Oja Ogingso O weniger

Arbeitsgebiet verstandlich vermitteln
und fiir Sie nachvollziehbar machen?

Wo waren Sie nicht SO ZUfMIEAENT? e
(War das Tempo zu langsam / zu schnell?)
(Waren die Hilfsmittel hierflr ausreichend?) ...
- s.a. Ende des Fragebogens ,Anregungen®

Haben Sie sich im Arbeitsbereich
wohl gefihlt? Oja O weniger

Gibt es daflir einen Grund?
(personlich, fachlich/inhaltlich) o

Wurden Ihre (Wochen-)Berichte durch-
gesehen und ggf. mit Ihnen besprochen? Oja O nein




Wurde lhre Leistungsbeurteilung
ausreichend mit Ihnen besprochen? Oja

O nein

Entsprach Ihre Selbsteinschatzung
in etwa dieser Beurteilung? Oja

(empfinden Sie sich gerecht beurteilt?)

O nein, warum nicht?

Fand ein Abschlussgesprach statt?

Oja O nein

Was hat Ihnen in diesem Einsatz
gut gefallen

weniger gefallen

Welche Anregungen haben Sie
fur diese Einsatzstelle:

(z.B. Was sollte genauer behandelt
werden? Welche Inhalte konnten
verkirzt werden?

Waren die Arbeitsmaterialien und
Unterlagen, die Ihnen zur Verfligung
Gestellt wurden, ausreichend?

Datum:



